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 Ausbildung bei der Stadt Leverkusen 

Duales Studium  
Bachelor of Laws (m/w/d) – in Teilzeit 

 
Leverkusen wächst. Mehr als 170.000 Menschen lieben den Rhein und 
die Kultur, den Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt. 
Für all das setzen wir uns ein: Mit 3.600 Mitarbeitenden entwickeln 
wir unsere Stadt Tag für Tag weiter. Uns selbst übrigens auch. Wach-
sen Sie mit? 
 
Ihre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir großen 
Wert auf ein qualitatives und breitgefächertes Ausbildungsangebot. 
Jedes Jahr suchen wir engagierte Nachwuchskräfte, die bei der Stadt 
Leverkusen in ihre berufliche Zukunft starten möchten. 
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Die Stadt Leverkusen bietet: 
 VERGÜTUNG: Anwärterbezüge in Höhe von derzeit 1.138,05 € brutto monat-

lich, jeweils gleichbleibend im Verlauf der Ausbildungsjahre 
 VEREINBARKEIT: Möglichkeit der Ausbildung in Teilzeit zur optimalen Verein-

barkeit von Berufs- und Privatleben  Haben Sie Interesse an einem dualen 
Studium in Vollzeit? Weitere Informationen dazu finden Sie unter „Duales Stu-
dium Bachelor of Laws (m/w/d)“; flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit von 
Home-Office bereits während der Ausbildung; 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-
Woche) zzgl. Heiligabend, Silvester und Rosenmontag 

 ENTWICKLUNG: Möglichkeit der Übernahme in breit gefächerten Einsatzbe-
reichen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss; interne wie externe Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 UNTERSTÜTZUNG: individuelle Begleitung während der Ausbildung u.a. durch 
Patenschaften, Coaching, Veranstaltungen und unser Ausbildungsteam;  
Arbeitslaptop 

 GESUNDHEIT: vielfältiges Angebot im Bereich der Betrieblichen Gesundheits-
förderung (Inanspruchnahme während der Arbeitszeit) 

 SICHERHEIT: krisensicherer Arbeitsplatz; vermögenswirksame Leistungen 
 RABATTE: Corporate Benefits 

 
Das bringen Sie mit: 
 Abitur oder ein gleichwertiger anerkannter Bildungsstand (bspw. vollständige 

Fachhochschulreife inkl. anerkanntem Praktikum oder Ausbildung) 
 deutsche Staatsangehörigkeit bzw. Staatsangehörigkeit eines Mitgliedsstaa-

tes der EU 
 Studiengang vorwiegend an Studierende mit Kindern oder pflegebedürftigen 

Angehörigen sowie für Bewerber*innen mit einer Schwerbehinderung  
gerichtet 
 
 

 

Das Wichtigste auf einen Blick: 
 das duale Studium erfolgt im Beamtenverhältnis als Stadtinspektoran-

wärter*in 
 Beginn: jährlich zum 1. September  
 Dauer: 4 Jahre 
 Verdienst: 1.138,05 € brutto bei 30 Std. Wochenarbeitszeit 
 theoretischer Teil: Studium in Blockform an der Hochschule für Polizei 

und öffentliche Verwaltung in Köln  
 spätere Einsatzmöglichkeiten: alle Fachbereiche der Stadtverwaltung 
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Worauf Sie sich freuen dürfen: 
Eine spannende Aufgabe für alle, die gerne mit Menschen arbeiten und an-
spruchsvolle Aufgaben bewältigen wollen! Die Stadt Leverkusen braucht enga-
gierte, tatkräftige Mitarbeiter*innen, die unsere Stadt jeden Tag mitgestalten.  

Nach Abschluss des dualen Studiums können Sie als Sachbearbeiter*in in einem 
der vielfältigen Bereichen der Verwaltung eingesetzt werden: im Jugend- und So-
zialbereich, im Ordnungsbereich und im Umweltbereich genauso wie in der Per-
sonalsach-bearbeitung oder im Finanzbereich. Sie sind dafür verantwortlich, dass 
alle Angelegenheiten, die die Bürger*innen betreffen, schnell und kompetent ge-
regelt werden.  

Da die Verwaltung in viele Bereiche des gesellschaftlichen Lebens eingreift, ist es 
erforderlich, dass Sie die notwendigen rechtlichen Vorschriften kennenlernen. 
Grundsätzlich sieht das Studium somit eine Kombination von Modulen aus den 
Bereichen der Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften und Sozialwis-
senschaften vor. Der Schwerpunkt des Studiums liegt in der Vermittlung juristi-
scher Kenntnisse, die unter das allgemeine Verwaltungsrecht, das Polizei- und 
Ordnungsrecht sowie das Kommunalrecht beinhalten. So werden Sie auf ver-
schiedene rechtliche Themeninhalte und die dazugehörige Anwendung von zent-
ralen rechtlichen Vorschriften und Gesetzen spezialisiert. 

Die theoretischen Grundlagen erwerben Sie in Studienblöcken an der Hoch-
schule für Polizei und öffentliche Verwaltung (HSPV) in Köln. Dabei werden die 
Lehrveranstaltungen im steten Wechsel als Online-Lehre und in Präsenz angebo-
ten. Mindestens ein Tag in der Woche ist lehrveranstaltungsfrei. Für zeit- und 
ortsunabhängiges Arbeiten und die Reduzierung der Fahrtwege sind die online-
basierten Lehrveranstaltungen fest terminiert. Zur optimalen Prüfungsvorberei-
tung sind daneben digitale Wochen vor dem Prüfungszeitraum in den Studien-
verlauf integriert. Darüber hinaus sieht das Studium an der HSPV auch noch be-
sondere Lehrveranstaltungen wie das „Seminar“, das „Training sozialer Kompe-
tenzen“ sowie das „praxisbezogene Projekt“ vor. Nähere Informationen zum Stu-
dium können Sie der Homepage der HSPV unter www.hspv.nrw.de entnehmen. 

Ihre praktische Ausbildung absolvieren Sie in verschiedenen Fachbereichen der 
Stadtverwaltung Leverkusen sowie in den städtischen Eigenbetrieben und Betei-
ligungen. Hierbei sind im Verlauf des Studiums fünf Praxisabschnitte in unter-
schiedlichen Fachbereichen vorgesehen, in denen Sie das theoretisch Erlernte 
unmittelbar in der Praxis anwenden können. Die nachfolgenden Module werden 
Sie in den drei Ausbildungsjahren durchlaufen: 

 Organisation und Personalwesen 
 Finanzmanagement 
 Ordnungsverwaltung 
 Leistungsverwaltung 
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 Praxisabschlussmodul 

Sie sind die direkten Ansprechpartner*innen für die Kund*innen der Verwaltung. 
Kommunikationsfreudigkeit, Einfühlungsvermögen, Organisationstalent, Gestal-
tungsfreude sowie Aufgeschlossenheit sollten Sie deshalb mitbringen. Von Ihnen 
wird außerdem Eigeninitiative und die Bereitschaft, sich aktiv in einem Team ein-
zubringen, erwartet. 

 

Lust aufs nächste LEVel?  

Dann haben wir Lust auf Sie! Mehr Informationen zu uns als Arbeitgeberin erhal-
ten Sie direkt von der Abteilung Ausbildung & Qualifizierung. Bis bald. In Lever-
kusen. 
 
 

 

 

Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen ausschließ-
lich über das Online-Bewerberportal. 
 
Tipps und Tricks für Ihre Bewerbung finden Sie auf der Ausbildungsseite 
unserer Homepage. 
 
Die Bewerbungsfrist beginnt jährlich nach den Sommerferien des Vorjah-
res. 

Patricia Dombrowski 
Abteilung Ausbildung & Qualifizierung 
 0214 406 - 111 21 
 ausbildung@stadt.leverkusen.de 


